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Poste temporaire de 6 mois, a la suite de mon service militaire. Une mission confidentielle visant a vérifier le respect des clauses de non-concurrence d’an-
ciens commerciaux terrain, dans un réseau de vente itinérante.

Missions et stratégie déployée :

Réalisation de filatures terrain a travers toute la France pour détecter d’éventuelles infractions (constat d’une inefficacité en milieu rural car visibilité trop
forte)

Refonte compléete de la méthode d’investigation : création d’un questionnaire “fictif” sous couvert d’étude de marché universitaire. Recueil de témoi-
gnages indirects de clients sur la présence d’anciens vendeurs sur leur zone.

Constitution de preuves solides pour un constat d’huissier.

Résultat : Plus d’une douzaine de cas avérés de non-respect de clause de non-concurrence.

Compétences mobilisées :

Esprit d’enquéte & analyse comportementale
Elaboration de stratégie alternative face aux contraintes du terrain
Respect strict des limites juridiques & confidentialité

e s N . . . . . . . . « Y4 . o0 Q o D) .
Capacité a inspirer confiance pour obtenir de I'information indirecte C’était une mission a la frontiére de l’infiltration,

du juridique et du contact humain. Face a I’échec
Soft skills clés : des filatures en milieu rural, j’ai imaginé une autre
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Ingéniosité & créativité face a un obstacle voie, plus fine mais tout aussi efficace. J'en garde

Autonomie opérationnelle totale (déplacements, décisions tactiques)
Résilience et discrétion dans une mission sensible
Capacité a apprendre sur le terrain et a ajuster son approche

le goiit du jeu d’esprit, de I'adaptation en temps
réel... et de la preuve irréfutable obtenue sans con-
frontation. »




